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AGILITY
Agile way of working, 
processen & tools

MINDSET
Wendbare cultuur, 
mindset & behavior

INSPIRATION
Leidershap & 
communicatie

GROWTH
Wendbare crew 
& team ontwikkeling

ORGANIZATION
Wendbare structuur 
& besturing

SUSTAIN
Wendbaar blijven & vrienden 
van de verandering maken
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Startpunt A
Waarom is onze organisatie 

nog niet wendbaar?

B Reisbestemming

Hoe ziet onze wendbare 
organisatie er grofweg uit?

Expeditie wendbaarheid canvas amigos.nu


